四川能投金石重型装备租赁有限公司应聘登记表
应聘部门：                        岗位:            
	个人基本资料

	姓名
	
	性别
	
	

	年龄
	
	出生日期
	
	

	民族
	
	政治面貌
	
	

	健康状况
	
	身份证号
	
	

	最高学历
	
	资格/职称
	
	

	特长爱好
	
	婚育状况
	□未婚 □已婚  □离异/□未育  □已育

	联系电话
	
	户口地址
	

	E-mail
	
	家庭住址
	

	应聘渠道
	□智联招聘    □前程无忧网络招聘       □招聘会      □报刊广告
□人员推荐,推荐人姓名        ,单位                  ,职务          

	到岗时间
	
	期望薪酬(税前年薪)
	14万

	教育经历

	
全日制教育
	起止时间
	学校
	专业
	学历/学位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	在职教育
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	培训经历

	培训时间
	培训项目
	培训机构
	取得证书

	
	
	
	

	
	
	
	

	工作经历（从最近的工作经历开始填写）

	起止时间
	工作单位/部门
	职务
	薪酬
	获得奖励或处罚
	离职原因

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	证明人（请提供您最后服务过两个单位的工作证明人）

	姓名
	单位/职务
	联系方式
	是否同意背景调查

	
	
	
	□同意  □不同意，原因              

	
	
	
	□同意  □不同意，原因              

	主要社会关系及家庭成员(亲属中在政府机关或国有企业中工作的必填)

	关系
	姓名
	年龄
	工作单位
	职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	

	紧急联系人姓名
	
	联系电话
	

	其他情况说明

	1. 是否同意在公司在拟正式录用前就学历资格证书、过往工作履历等情况进行背景调查？
同意      □不同意，原因：                                             
2. 是否接受省内工作地点的调配？
接受      □不接受 
3. 是否与目前任职公司有服务期、竞业限制等约定？
无        □有，请说明：                                                
4. 是否有或有过违法、犯罪记录或其他不良记录？
无        □有，请注明：                                                
5. 在从业经历中是否出现过重大的经济问题？
无        □有，请注明：                                                
6. 是否患有精神/心理疾病、传染性疾病、家族遗传病史、既往重病史？
[bookmark: _GoBack]无        □有，请注明                                                  

	应聘承诺
	人承诺以上个人信息资料的客观真实。如有虚假隐瞒，同意公司取消录用资格；已签订劳动合同的，同意公司解除劳动合同，并愿意承担由此带来的一切后果和责任，并放弃一切劳动权益的主张。
                    承诺人：         日期：  年  月   日

	人力资源部
	

录用岗位：                     合同期限：                     试用期：             


月固定薪酬RMB：                （试用期内80%）     业绩指标：               


录用意见：


                                 年     月     日

	用人部门分管领导
	年     月     日

	人力资源分管领导
	年     月     日

	总经理
	年     月     日

	


董事长
	






年     月     日




